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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»Wiedza i kompetencje”

realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego
Os Priorytetowa Ill Kompetencje i kwalifikacje
Dziatanie 3.1 Ksztatcenie i edukacja
Poddziatanie 3.1.2 Wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w

zakresie ksztatcenia ogélnego, ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych

§1

Postanowienia ogdélne

1. Niniejszy Regulamin okre$la warunki rekrutacji i udzielania wsparcia w ramach projektu ,Wiedza i
kompetencje”, realizowanego przez Witold Szaszkiewicz Centrum Edukacyjne IDEA oraz partnerow:
Gmina Sokétka i Gmina Rutka-Tartak.

2. Projekt pn. ,Wiedza i kompetencje”, jest realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Os Priorytetowa Il Kompetencje i
kwalifikacje, Dziatanie 3.1 Ksztatcenie i edukacja, Poddziatanie 3.1.2 Wzmocnienie atrakcyjnosci i
podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w zakresie ksztatcenia ogélnego, ukierunkowanej na rozwaj
kompetencji kluczowych.

3. Projekt realizowany jest w terminie od 01.09.2021 r. do 30.06.2023 r.

3.1.Dziatania bedg realizowane dla Uczestnikow Projektu, wybranych zgodnie z zasadami opisanymi
w § 6 w dwoch szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest:

a) Gmina Sokoétka tj.:
- Szkota Podstawowa nr 1 im. Adama Mickiewicza w Sokotce;
b) Gmina Rutka-Tartak tj.:
- Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Rutce-Tartak.
Rekrutacja oparta jest na zasadzie rownych szans w tym réwnosci ze wzgledu na wiek, ptec.

Rekrutacja odbywa sie na terenie szkot biorgcych udziat w projekcie, zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

6. Dokumentacje oraz inne informacje zwigzane z rekrutacjg gromadzi sie w biurze projektu, budynek
Szkoty Podstawowej w Sokofce, ul. Grodzienska 43, 16-100 Sokétka.

§2
Stownik pojeé

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczajg:

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

RPO - Regionalny Program Operacyjny

UP — Uczestnik Projektu — uczen/nica - uczestnik zaje¢ rozwijajgcych, dydaktyczno-wyrownawczych,
zajec¢ dla ucznidw/nic o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz ucznidéw/nic niepetnosprawnych, zajeé¢
rozwijajgcych umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy oraz szkolenh dla nauczycieli/lek

SPE — Specjalne potrzeby edukacyjne

WoD — Whniosek o dofinansowanie projektu

Projektodawca — Realizator Projektu — Witold Szaszkiewicz Centrum Edukacyjne IDEA

Biuro projektu — biuro projektu w budynku Szkoty Podstawowej w Sokétce, ul. Grodzienska 43, 16-100
Sokotka.
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§3
Cel projektu

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie u 613 uczniéw/nic (295dz/318ch), uczeszczajgcych do szkét
podstawowych w Gminie Sokétka i Gminie Rutka Tartak, kompetencji kluczowych (TIK, nauk
matematyczno-przyrodniczych, jezykéw obcych) i umiejetnosci uniwersalnych (m.in.: kreatywnosci,
innowacyjnosci, pracy zespotowej), w tym rozwijanie indywidualnego podejscia do uczniéw/nic,
szczegolnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a takze wzrost kompetencji nauczycieli (72K/11M)
tych szkot oraz wyposazenie szkét w nowoczesne pomoce dydaktyczne w okresie od 01.09.2021 do
30.06.2023r.

1. Ksztaltowanie i rozwijanie u uczniéw/nic kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie
jezykami obcymi, ICT, umiejetno$¢ rozumienia, kreatywnos$¢, innowacyjnosé, przedsiebiorczose,
krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemdéw, umiejetno$¢ uczenia sie, umiejetnos¢ pracy
zespotowej w kontekscie srodowiska pracy)

2. Doskonalenie umiejetnosci (w szczegoélnosci interpersonalnych i spotecznych) oraz kompetencji i
kwalifikacji nauczycieli/lek w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw/nic kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie
jezykami obcymi, ICT, umiejetno$¢ rozumienia, kreatywno$¢, innowacyjnosc, przedsiebiorczose,
krytyczne myslenie, rozwigzywanie probleméw, umiejetnos¢ uczenia sie, umiejetnos¢é pracy
zespotowej w kontekscie srodowiska pracy)

3. Ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidéw/nic - wsparcie na rzecz zwiekszenia
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz rozwijania kompetencji informatycznych
w szkotfach poprzez:

a) wyposazenie szkdt w nowoczesne pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK,

b) podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli/lek wszystkich przedmiotow, w tym w zakresie
korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét oraz wigczania narzedzi TIK do nauczania
przedmiotowego,

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw/nic, w tym z uwzglednieniem
bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen.

4. Indywidualizacja pracy z uczniem/nicami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w tym z
niepetnosprawnoscig oraz wsparcie na rzecz ucznia/nicy mtodszego obejmujgce w szczegdlnosci:

a) doposazenie szkét w pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, ksztatcenia oraz
wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii uczniéw/nic ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

b) przygotowanie nauczycieli/lek do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia/nicy miodszego,
rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniéw/nic i efektywnego stosowania pomocy dydaktycznych w pracy,

c) wsparcie ucznidw/nic ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym
uczniéw/nic mtodszych w ramach zajeé uzupetniajgcych oferty szkét.

5. Stworzenie w szkotach warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu poprzez:
a) doposazenie miedzyszkolnej pracowni przyrodniczej, wyposazenie szkot objetych projektem w

nowoczesny sprzet ICT i pomoce dydaktyczne m.in. do prowadzenia zaje¢ matematyczno-
przyrodniczych,
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b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli/lel, w tym nauczycieli/lek
przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki, niezbednych do prowadzenia procesu nauczania
opartego na metodzie eksperymentu,

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji matematyczno-przyrodniczych uczniéw/nic.

6. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia ucznidw/nic w zakresie przedmiotéw przyrodniczych,
matematyki, jezykéw obcych oraz informatyki.

§4

Okres realizacji projektu

1. Projekt, o ktorym mowa w §1 pkt.1 realizowany bedzie w okresie 22 miesiecy tj. od 01.09.2021 r. do
30.06.2023 r.

§5

Zakres wsparcia

1. Projekt, o ktorym mowa w §1 pkt.1, obejmuje wsparcie skierowane zaréwno do uczniéw/nic zdolnych,
lecz z uwagi na ograniczenia finansowe i bariery geograficzne nie mogacych rozwijaé swoich
zainteresowan oraz ucznidw/nic, u ktérych narastajg braki wiedzy, a takze wszystkich
zainteresowanych tematykg zajec¢ i chcacych podnosi¢ wiedze i umiejetnosci oraz do uczniéw/nic ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i uczniéw/nic z niepetnosprawnosciami. Projekt obejmuje:

a) zajecia rozwijajgce w zakresie kompetenciji kluczowych (jezyki: angielski, niemiecki, rosyjski,
informatyka, matematyka, fizyka, przyroda, zajecia biologiczno-geograficzne, robotyka,
zajecia z zakresu umiejetnosci tworzenia stron internetowych oraz publikowania tresci w
serwisach) skierowane do uczniéw/nic zdolnych w celu wzmocnienia i ukierunkowania ich
uzdolnien i zainteresowan;

b) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze w zakresie kompetencji kluczowych (matematyka, jezyk
angielski, zajecia z edukacji wczesnoszkolnej, fizyka, zajecia biologiczno-chemiczne,
chemia, geografia) skierowane do ucznidéw/nic stabszych, w celu wyréwnania zalegto$ci i
uzupetnienia brakéw;

c) zajecia dla ucznidw/nic o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz ucznidéw/nic
niepetnosprawnych (zajecia logopedyczne, terapia pedagogiczna, zajecia rewalidacyjne,
socjoterapia, gimnastyka korekcyjna, zajecia rozwijajgce kompetencje spoteczne w zakresie
samoobstugi, zajecia rozwijajgce kompetencje spoteczne w tym wyszukiwanie informacji),
ktére dostosowane bedg do ich indywidualnych potrzeb, w celu zniwelowania posiadanych
deficytow;

d) zajecia rozwijajgce umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy (techniki
pamieciowe - umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie i zapamietywania, Zajecia rozwijajgce
umiejetnosci uniwersalne i kompetencje spoteczne (w tym umiejetnosé wspotpracy w
grupie);

e) wsparcie stypendialne, ktére bedzie przyznawane uczniom/nicom szczegdlnie uzdolnionym,
z najwyzszg srednig ocen za ostatni rok szkolny w zakresie przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych, jezykow obcych oraz TIK.
2. Kazdy uczen/nica bedzie mégt bra¢ udziat w kilku formach wsparcia

3. W ramach projektu przeprowadzone zostang rowniez szkolenia dla nauczycieli/lek w zakresie:

a) postugiwanie sie technikami komputerowymi w dydaktyce, w tym wykorzystanie w nauczaniu
e-zasobow dydaktycznych stworzonych dzieki EFS w latach 2007-2013/2014-2020;
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b) rozwdj wsrdd ucznidw umiejetnosci i postaw niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy
(kreatywnos$¢, innowacyjnosé, praca zespotowa);

c) wykorzystanie metod eksperymentu w edukacji w celu podnoszenia jakosci nauczania
przedmiotéw Scistych;

d) przygotowanie do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

e) metoda Ruchu Rozwijajgcego wg Weroniki Sherborne;

f) realizacja zaje¢ metodg projektu;

g) metody zapamietywania, koncentraciji i techniki efektywnego uczenia sig;
h) wspoipraca z rodzicami-radzenie sobie w sytuacjach trudnych

i) pedagogiki specjalnej - Poprawa kompetencji wychowawczych i wtgczanie ucznidow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

W ramach projektu dla rodzicéw przeprowadzone zostang takze pogawedki dotyczace rownosci pici,
majgce na celu przetamywanie stereotypéw w tradycyjnym postrzeganiu rél kobiet i mezczyzn.
Pogawedki prowadzone bedg podczas spotkan informacyjnych z rodzicami.

§6

Zasady rekrutaciji

Rekrutacja poprzedzona bedzie promocjg polegajacg na dystrybuciji ulotek, plakatéw, organizacji spotkan
informacyjnych z rodzicami.

1.

Dyrektorzy szkot przeprowadzg w szkotach spotkania informacyjne z uczniami/cami i rodzicami,
ktoérych celem bedzie zapoznanie z zatozeniami i celami projektu oraz zachecenie do udziatu w nim.

Ogtoszenie o projekcie i rekrutacji zamieszczone zostanie na stronach www szkét objetych projektem,
na stronach Urzedéw Gmin (bedacych organami prowadzacymi dla szkdét objetych projektem) i
Whnioskodawcy.

W kazdej szkole utworzony bedzie punkt informacyjno-rekrutacyjny, gdzie dostepne bedg: informacje
o realizowanych zajeciach; regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz dokumenty
rekrutacyjne: ankiety rekrutacyjne, deklaracje uczestnictwa.

W/w dokumenty i informacje dostepne bedg réwniez w biurze projektu oraz na stronach www szkot,
UG i Wnioskodawcy.

Rekrutacja i spotkania informacyjne beda odbywaly sie w pomieszczeniach dostepnych
architektonicznie dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Na etapie rekrutacji prowadzone beda indywidualne rozmowy =z rodzicami ucznidw/nic z
niepetnosprawnosciami w celu dostosowania wsparcia, do ich zidentyfikowanych deficytow.

Aby zapewni¢ uczniom/nicom jednakowy dostep do oferowanego wsparcia, w rekrutacji stosowane
beda wytgcznie kryteria merytoryczne (niedyskryminujgce).

Rekrutacja do projektu przeprowadzona bedzie we wrze$niu 2021 r. oraz we wrzesniu 2022 r.
6.1. Zasady rekrutacji na zajecia
6.1.1. Zajecia rozwijajace

a) zasady naboru
- Uczniowie/nice zglaszajg sie samodzielnie lub sg zgtaszani przez rodzicow/opiekunow
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prawnych,

b) kryteria naboru
W sytuacji zgtoszenia sie wiekszej ilodci chetnych uczniéw/nic niz przewiduje projekt, nabér
uczniéw/nic na zajecia rozwijajgce bedzie odbywat sie zgodnie punktacjg za osiggniete oceny
koncowe z przedmiotu za poprzedni rok szkolny. Pierwszenstwo bedg miaty osoby, ktére
uzyskajg najwiecej punktéw zgodnie z wytycznymi: ocena koncowa za poprzedni rok szkolny z
przedmiotu: 3-1pkt; 4-2pkt; 5-3pkt; 6-4pkt.

Uczniowie/nice, ktérzy nie zostali, z braku miejsc zakwalifikowani do udziatu w projekcie, zostajg
umieszczeni na liscie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z Listy Uczestnikéw Projektu, na
jego miejsce zostaje zakwalifikowany kolejny w rankingu uczeni/nica z listy rezerwowej.

6.1.2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
a) zasady nhaboru
- Uczniowie/nice zgtaszajg sie samodzielnie lub sg zgtaszani przez rodzicow/opiekunéw prawnych
- uczniowie/nice stabsi, bierni, ktérych udziat w zajeciach bytby wskazany bedg zgtaszani przez
nauczycieli/lki,

b) kryteria naboru
W sytuacji zgtoszenia sie wiekszej ilosci chetnych uczniéw/nic niz przewiduje projekt, nabor
uczniéw/nic na zajecia wyréwnujgce bedzie odbywat sie zgodnie punktacjg za osiggniete oceny
koncowe z przedmiotu za poprzedni rok szkolny. Pierwszenstwo bedg miaty osoby, ktére
uzyskajg najwiecej punktéw zgodnie z wytycznymi: ocena koncowa za poprzedni rok szkolny z
przedmiotu: 3-1pkt; 2-2pkt; 1-3pkt.

Uczniowie/nice, ktérzy nie zostali, z braku miejsc zakwalifikowani do udziatu w projekcie, zostajg
umieszczeni na liscie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z Listy Uczestnikow Projektu, na
jego miejsce zostaje zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen/nica z listy rezerwowej

6.1.3. Zajecia dla uczniéw/nic o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz uczniéw/nic
niepetnosprawnych
a) zasady naboru
- uczniowie/nice zgtaszajg sie samodzielnie lub sg zgtaszani przez rodzicéw/opiekunéw
prawnych,
- uczniowie/nice z SPE i z niepetnosprawnos$ciami - posiadajgcy wskazania do udziatu w
zajeciach bedg zgtaszani przez nauczycieli/pedagoga/innego specjaliste.

b) kryteria naboru
Naboér na zajecia dla uczniéw/nic o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz uczniéw/nic

niepetnosprawnych bedzie odbywat sie zgodnie punktacja:
- orzeczenie o niepetnosprawnosci -3pkt;
- opinia z PPP -2 pkt;
- wskazanie n-la/pedagoga -1pkt.

Uczniowie/nice, ktérzy nie zostali, z braku miejsc zakwalifikowani do udziatu w projekcie, zostajg
umieszczeni na licie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z Listy Uczestnikow Projektu, na
jego miejsce zostaje zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen/nica z listy rezerwowe;j.

6.1.4. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy
Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uniwersalne dla rynku pracy i umiejetnosci uczenia sie -
zaplanowano dla wszystkich chetnych uczniéw/nic. Na podstawie zgtaszanego
zapotrzebowania zatozono, ze minimum 70% uczniéw/nic wezmie udziat w zajeciach.
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6.1.5. Wsparcie stypendialne dla uczniéw/nic szczegdlnie uzdolnionych, z najwyzszg srednia
ocen za ostatni rok szkolny w zakresie przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych,
jezykéw obcych oraz TIK

Zasady udzielania wsparcia stypendialnego okreslone zostaty w Regulaminie Programu
Stypendialnego

6.1.6. Szkolenia dla nauczycieli:

a) zasady nhaboru
- hauczyciele/lki wyrazajgcy chec uczestnictwa bedg zgtaszali sie samodzielnie.

b) kryteria naboru
Podczas rekrutacji nauczycieli/lek pod uwage wezmiemy m.in. zatrudnienie przy projekcie tj.
fakt czy nauczycielllka prowadzi¢ bedzie zajecia w projekcie. W sytuacji zgtoszenia sie wiekszej
ilosci chetnych nauczycieli/lek niz przewiduje projekt, nabér nauczycieli/lek na szkolenia
odbedzie sie zgodnie z punktacja:
- na podstawie wstepnych testow - najnizszy wynik -2pkt;
- fakt prowadzenia zaje¢ w projekcie -1pkt.

c) lista uczestnikdw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
Nauczyciele/lki, ktérzy nie zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie z braku miejsc
okreslonych w projekcie, zostajg umieszczeni na liscie rezerwowej. W razie skreslenia
uczestnika z listy, na jego miejsce wchodzi kolejny w rankingu nauczyciel/lka z listy rezerwowej.

6.1.7. Jezeli liczba chetnych bedzie nizsza niz zaktadana, zorganizowane zostang dodatkowe
spotkania z uczniami/cami i ich opiekunami, podczas ktérych zachecimy uczniéw/nice do
udzialu we wsparciu i przedstawimy korzysci ptyngce z udzialu w projekcie — rekrutacja
uzupetniajaca.

Zaplanowane w projekcie zajecia bedg dostepne dla wszystkich zainteresowanych ucznidw/nic,
a rekrutacja bedzie zgodna z zasadg rownych szans oraz bedzie opierata sie wytgcznie na kryteriach
merytorycznych, ktére nie odnoszg sie do wyznania, rasy, przekonan czy niepetnosprawno$ci.

Zastosowane kryteria pozwolg zrekrutowa¢ osoby najbardziej potrzebujgce wsparcia tj. te, ktdére
rozwing talenty; majg najwieksze trudnosci z naukg i osoby o specjalnych potrzebach edukacyjnych
w tym z niepetnosprawnosciami.

Uczniowie/nice i ich rodzice oraz nauczyciele/lki zostang poinformowani o tym, ze projekt realizowany
bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasadg niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Powyzsze zasady bedg wyjasniane podczas spotkan
informacyjnych.

§7

Nabor Uczestnikéw Projektu

Uczestnicy Projektu zostang wybrani sposrod uczniéw/nic i nauczycieli/lek szkét wymienionych w §1
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie na zasadach, o ktérych mowa w §6.

Warunkiem zakwalifikowania uczestnika do wybranego/wybranych rodzajéw zajec jest wypetnienie i
zlozenie w punkcie rekrutacyjnym, Karty zgtoszenia, ktéra stanowi odpowiednio: Zatgcznik Nr 1
(uczniowie) lub 1n (nauczyciele), do niniejszego Regulaminu.

Komisja rekrutacyjna w sktadzie: Koordynator, nauczyciel i Dyrektor Szkoty kwalifikuje uczestnika do
udziatu w projekcie tworzgc Liste Uczestnikéw Projektu (Zatgcznik nr 4 i 4n) w oparciuow §6, aw
przypadku braku miejsc okreslonych w projekcie umieszcza aplikujgcego ucznia/nice lub
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nauczyciela/lke na liscie rezerwowej.
Uczen/nica (nauczyciel/lka), ktdry w wyniku rekrutacji zakwalifikowat sie do udziatu w projekcie, co
zostato potwierdzone w Liscie Uczestnikéw Projektu, zostaje petnoprawnym Uczestnikiem projektu, a

Projektodawca i UP stajg sie stronami umowy, ktérej warunki okresla Regulamin rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie oraz deklaracja uczestnictwa w projekcie.

§8

Uprawnienia i obowiazki Uczestnika Projektu

Obowigzkiem UP jest podpisanie Deklaracji uczestnictwa w projekcie (Zatacznik nr 5 i 5n) i
Oswiadczenia Uczestnika Projektu (Zatgcznik nr 7 i 7n) oraz wypetnienie Ankiety osobowej (Zatgcznik
nr6ioén)

UP jest uprawniony do nieodptatnego udziatu w projekcie.

UP przystuguje prawo do bezptatnych materiatdw edukacyjnych, przewidzianych we Whniosku o
dofinansowanie projektu.

UP zobowigzany jest do rzetelnego uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w ramach projektu, w
wyznaczonych przez szkoty terminach.

UP ma prawo do opuszczenia maksymalnie 20 % godzin zaje¢, wieksza liczba nieobecnosci
nieusprawiedliwionych powoduje skreslenie z Listy Uczestnikdw Projektu.

UP zobowigzany jest do wypetniania testow umiejetnosci dla celéw ewaluacji i monitorowania
projektu, udziatu w badaniach monitorujgcych zmniejszanie sie zdiagnozowanych problemow.

UP zobowigzany jest do przestrzegania ogdlnie przyjetych norm i zasad, w tym dbania o sprzet i
pomoce wykorzystywane podczas realizacji projektu, a takze do stosowania sie do polecen
wydawanych przez osoby zaangazowane w realizacje projektu (dot. zakresu realizacji projektu).

UP zobowigzany jest do wypetnienia w trakcie trwania zaje¢ ankiet ewaluacyjnych

UP zobowigzany jest do przestrzegania wytycznych przeciwepidemicznych Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego z dnia 14 maja 2020 r. (i wszelkich pézniejszych aktualizacji) oraz do przestrzegania
procedur funkcjonowania szkoty w stanie zagrozenia epidemicznego (COVID-19).

W przypadku, zawieszenia zaje¢ stacjonarnych w szkole, z powodu sytuacji epidemiologicznej, UP
deklaruje udziat w zajeciach i kontynuacje nauki w formie zdalnej (on-line).

Projektodawca zobowigzuje sie do zapewnienia UP wsparcia zgodnego z zapisami niniejszego
Regulaminu i wynikajgcego z WoD projektu.

Projektodawca dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci UP spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi.

Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia UP z Listy Uczestnikéw Projektu w przypadku:

- na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego wraz z podaniem przyczyny rezygnacji, uczestnik
ww. wniosek przedktada do dyrektora szkoty, ktdry niezwiocznie informuje o tym Sekretarza
Projektu wraz z propozycjg osoby z listy rezerwowej, ktéra ma przystgpi¢ do Projektu,

- na wniosek osoby prowadzgcej zajecia lub wniosek dyrektora szkoty uzasadniony razgcym
naruszeniem zasad uczestnictwa w zajeciach,

- rezygnacji UP z nauki/pracy w szkole biorgcej udziat w projekcie, na podstawie informacji
uzyskanej od dyrektora szkoty,

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia ponad 20 % zajec.
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§9

Postanowienia koricowe

Zakres wsparcia moze ulec zmianie w trakcie realizacji projektu.

O zaistniatych zmianach Projektodawca niezwtocznie poinformuje UP za posrednictwem Dyrektorow

szkot.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie dostepny jest w Biurze projektu oraz szkotach

realizujgcych projekt.

Zataczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:
e Zafgcznik nr 1. Karta zgtoszenia ucznia
e Zafgcznik nr 1n. Karta zgtoszenia nauczyciela
e Zafgcznik nr 2. Rekomendacja szkoty
Zatgcznik nr 3. Protokot rekrutacyjny
Zatgcznik nr 4. Lista Uczestnikow Projektu (uczen)
Zafgcznik nr 4n. Lista Uczestnikow Projektu (nauczyciel)
Zatgcznik nr 5. Deklaracja uczestnictwa w projekcie (uczen)
Zatgcznik nr 5n. Deklaracja uczestnictwa w projekcie (nauczyciel)
Zatgcznik nr 6. Ankieta osobowa (uczen)
Zatgcznik nr 6n. Ankieta osobowa (nauczyciel)
Zatgcznik nr 7. O$wiadczenie Uczestnika Projektu (uczen)
e Zatgcznik nr 7n. Oswiadczenie Uczestnika Projektu (nauczyciel)

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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