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w ramach uczestnictwa w projekcie
,Gmina Sokétka przyjazna rodzicom” nr RPPD.02.02.00-20-0173/19

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata

2014-2020
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zwang/ym w dalszej czesci Uczestnikiem.

1.

§1

Definicje

llekro¢ w Umowie jest mowa o:

1)

3)

5)

6)

7)

Uczestniku — naleiy przez to rozumie¢ kobiete lub meiczyzne, rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka objetego opieka ztobkowg w ramach Projektu, zakwalifikowanego do
udziatu w Projekcie zgodnie z kryteriami rekrutacji.

Regulaminie - naleiy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Gmina Sokodtka przyjazna rodzicom”.

Projekcie — naleiy przez to rozumie¢ projekt wspétfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 pt. ,Gmina Sokotka przyjazna rodzicom”, w ramach
ktorego zawierana jest niniejsza umowa.

Umowie — naleiy przez to rozumie¢ umowe o $wiadczenie opieki nad dzieckiem do lat 3
w ramach uczestnictwa w projekcie ,,Gmina Sokétka przyjazna rodzicom”, zawartg
miedzy Uczestnikiem, a Beneficjentem lub wskazanym przez niego podmiotem, w ktérym
swiadczona bedzie opieka nad dzie¢mi do lat 3, tj. Ztobkiem.

Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Sokotka, ktéra podpisata umowe o
dofinansowanie projektu nr UDA-RPPD.02.02.00-20-0173/19-00 pn. ,Gmina Sokdtka
przyjazna rodzicom”. Biuro projektu jest czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach
pracy Urzedu Miejskiego w Sokolce, Plac Kosciuszki 1, Il pietro, pokéj 309, tel. 85 711 09
17, e-mail: kancelaria@sokolka.pl.

Ztobku — naleiy przez to rozumie¢ Ztobek Miejski w Sokétce, wskazany przez Beneficjenta
jako podmiot realizujacy opieke nad dzieckiem w ramach projektu ,Gmina Sokotka
przyjazna rodzicom”.

Stronach umowy — nalezy przez to rozumie¢ Ztobek oraz Uczestnika.
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8) Wniosku — nalezy przez to rozumie¢ wniosek o dofinansowanie projektu
nr RPPD.02.02.00-20-0173/19 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego.

9) IP RPOWP — naleiy przez to rozumiec Instytucje Posredniczaca w ramach realizacji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 tj.
Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku.

§2

Przedmiot umowy

Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie Uczestnikowi wsparcia tj. utatwienie mu
powrotu na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i/lub wychowywaniem dziecka
do lat 3 lub wsparcie w celu utrzymania zatrudnienia, poprzez objecie dziecka opieka w
ztobku prowadzonym przez Gmine Sokotka, w ramach projektu ,,Gmina Sokotka przyjazna
rodzicom”.

Opieka nad dzieckiem bedzie swiadczona w Ztobku Miejskim w Sokélce, ul. Grodzieriska 43,
16-100 Sokétka.

Zasady uczestnictwa w Projekcie okresla Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
»Gmina Sokotka przyjazna rodzicom”.

Uczestnik zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie zgodnie z kryteriami przyjetymi
w Regulaminie.

§3

Termin i warunki zawarcia umowy

Umowa migdzy Stronami zostaje zawarta na czas okreslony od dnia zawarcia umowy do dnia
zakonczenia przez Uczestnika udziatu w Projekcie, jednakze maksymalnie do 31.10.2022r.

Dziecko bedzie uczeszcza¢ do ztobka w ramach projektu od dnia 01.03.2021 r. do

Ztobek moie $wiadczy¢ opieke nad dzieckiem w dni powszednie od poniedziatku do piatku w
godzinach: od 6:30 do 16:30.

Uczestnik oswiadcza, ze dziecko powierzane pod opieke ztobkowa:

(imie i nazwisko dziecka, PESEL dziecka)
ktorego jest rodzicem/opiekunem prawnym, na dziei planowanego rozpoczecia
korzystania z opieki jest w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3 oraz zamieszkuje na terenie
wojewddztwa podlaskiego, w Gminie Sokdtka.

§4

Oswiadczenia i zobowiazania Uczestnika

1. Uczestnik oswiadcza, iz:

1) Wszystkie dane zawarte w formularzu zgltoszeniowym przedioionym w toku
postepowania rekrutacyjnego a takie we wszystkich ztozonych
oswiadczeniach/zaswiadczeniach sg zgodne z prawdg i aktualne na dzien podpisania
umowy. Uczestnik zobowigzuje sie do bezzwlocznego pisemnego poinformowania
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Beneficjenta o kaidej ich zmianie oraz do okazania kopii aktualnych dokumentéw w tym
zakresie.

2) Zna i spetnia wszystkie kryteria uczestnictwa uprawniajgce do udzialu w Projekcie,
o ktérych mowa w Regulaminie.

3) Jest swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie o$wiadczeri niezgodnych z prawda.

4) Zostat poinformowany, ze Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020.

2. Uczestnik zobowigzuje sie do wspétpracy, ze ztobkiem, w tym do:

1) Przestrzegania statutu itobka, oraz innych dokumentéw regulujgcych organizacje pracy
ztobka.

2) Przestrzegania zapiséw Regulaminu, z ktérym zapoznat sie na etapie rekrutacji do
Projektu, o$wiadczajac, ze rozumie i akceptuje jego zapisy.

3) Terminowego i regularnego wnoszenia optaty o ktérej mowa w § 6 ust 1 pkt 1.

4) Przyprowadzania dziecka do ztobka w ustalonych godzinach i odbierania dziecka ze
Ztobka osobiécie albo przez petnoletnie upowaznione osoby i aktualizowania danych tych
oséb.

5) Bezposredniego, telefonicznego lub e-mailowego powiadamiania Dyrektora Ztobka o
kazdej nieobecnosci dziecka w Ztobku do godz. 8.00.

6) Ztoienia Dyrektorowi Ztobka pisemnego oswiadczenia o przewidywanej nieobecnosci
dziecka w Ztobku trwajacej diuzej niz jeden miesigc - najpéiniej na 5 dni przed
nieobecnoscia dziecka w Ztobku.

7) Aktualizowania swoich numeréw telefonéw prywatnych i stuzbowych w celu
umotzliwienia Dyrektorowi Ztobka pilnego kontaktu w sprawach dotyczacych dziecka.

8) Wspétpracy z Kierownikiem Ztobka w sprawach dotyczacych dziecka zwigzanych z
realizacjg niniejszej umowy.

9) Ziozenia pisemnej deklaracji, w ktorej wskazg konkretne godziny i dni dziennego pobytu
dziecka w Ztobku w okresie obowigzywania umowy.

10) Przyprowadzenia do ztobka dziecka zdrowego i zdolnego do uczestnictwa w zajeciach.

11) Informowania 2tobka o kazdej zmianie adresu zamieszkania. W razie zaniedbania tego
obowigzku nieodebrang korespondencje wystang listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru na adres podany przez Uczestnika w niniejszej Umowie, uznaje sie za doreczong.

12) Dotoienia wszelkich staran majacych na celu podjecie zatrudnienia lub powrotu na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i/lub wychowywaniem dziecka do lat 3 lub
utrzymania dotychczasowego zatrudnienia.

3. Obowiazki Uczestnika w zwiazku z realizacjg dziatari zwigzanych z monitoringiem i ewaluacjq
w ramach Projektu:

1) Uczestnik jest zobowigzany do informowania Gminy Sokétka, prowadzacej tobek w
ramach projektu o zmianach w swoim statusie na rynku pracy oraz o zmianie danych
osobowych lub kontaktowych w trakcie swojego udziatu w Projekcie, niezwtocznie po ich
zaistnieniu. Jednoczeénie Uczestnik przyjmuje do wiadomosci, ze Beneficjent bedzie
cyklicznie weryfikowat status Uczestnika na rynku pracy.
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Czestotliwos¢ weryfikacji statusu uczestnika na rynku pracy bedzie sie odbywata co
kwartat, poczawszy od marca 2021 r. do pazdziernika 2022 r.

Zrédtami pozyskania oraz weryfikacji danych do pomiaru wskaznika beds:

a) Formularz zgtoszeniowy (w celu weryfikacji statusu kandydata w momencie rekrutacji
do projektu);

b) Oswiadczenie o podjeciu aktywnosci zawodowej;
c) Kopia umowy o prace/zaswiadczenia pracodawcy o zatrudnieniu;

d) Wydruk z CEIDG (w przypadku oséb podejmujacych jednoosobowa dziatalnosé
gospodarczg);

e) Zaswiadczenie o zarejestrowaniu w Powiatowym Urzedzie Pracy lub zaswiadczenie z
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — dotyczy os6b biernych zawodowo.

Wszyscy uczestnicy Projektu sg zobowigzani do dostarczenia do 4 tygodni od
zakoriczenia swojego udziatu w Projekcie dokumentu potwierdzajacego swoj status na
rynku pracy na podstawie jednego z dokumentéw wymienionego w §4 ust 3 pkt 3 ppkt
b-e niniejszej umowy.

Wszystkie osoby biorace udziat w Projekcie podlegaja procedurom monitoringu i oceny
efektywnosci dziatarh Projektu. Uczestnicy sa zobowigzani do rzetelnego wypetniania
wszelkich dokumentéw stuzacych monitoringowi i ewaluacji projektu.

Uczestnicy majg obowigzek informowania oséb odpowiedzialnych za realizacje Projektu
o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic ich udziat w Projekcie.

85
Zobowigzania ztobka

1. Ztobek zobowiazuje sie zapewni¢ zakres opieki nad dzieckiem okreélony
we Whiosku o dofinansowanie projektu, Regulaminie oraz Statucie Ztobka tj.:

1)

2)

3)

4)

Swiadczenie ustug opiekuriczych;

Organizacje zajeC edukacyjnych, majgcych na celu rozwdj dzieci na wczesnym etapie
edukacji;

Zapewnienie wyizywienia;

Opieke nad dzieckiem maksymalnie przez 10 godzin dziennie w dni powszednie od
poniedziatku do pigtku.

§6
Optaty

1. Uczestnik jest zobowigzany do pokrywania wskazanej ponizej optaty za pobyt w trakcie
trwania opieki zfobkowej, zgodnie ze stawka okreslong w projekcie ,,Gmina Sokétka przyjazna
rodzicom”, tj. statej optaty za pobyt i opieke nad dzieckiem w Zitobku, wynoszacej 200 zt
miesiecznie (sfownie: dwiescie ztotych 0/100).

2. Optata jest naliczana z gory za dany miesigc, niezaleinie od obecnosci lub nieobecnodci
dziecka w ztobku.
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3. Uczestnicy projektu sg zobowigzani, do dokonywania optat do 15 dnia kaidego miesigca
korzystania z opieki na rachunek bankowy wskazany przez ztobek (za dziern dokonania wptaty
uznaje sie dzien zaksiegowania srodkéw pienieznych na rachunku bankowym ztobka).

4. W przypadku zwioki w dokonaniu ptatnosci okreslonej w §6 ust 1 pkt 1 ztobek moze naliczy¢
odsetki ustawowe.

§7

Rezygnacja i wykluczenie z uczestnictwa w Projekcie oraz rozwigzanie Umowy

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach,
wynikajacych z przyczyn, ktore nie byly znane Uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.

2. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie Uczestnik zobowiazuje sie, w terminie do 3 dni
roboczych od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych koniecznos¢ rezygnacji, dostarczy¢ do
Beneficjenta pisemng informacje o tym fakcie (osobiscie, e-mailem badZ za poérednictwem
poczty).

4. Rezygnacja z udzialu w Projekcie przez Uczestnika, oznacza brak dalszej mozliwosci objecia
dziecka Uczestnika opieka w #fobku, tym samym dziecko zostaje skreslone z listy dzieci przyjetych
do ztobka w ramach projektu.

5. Okres wypowiedzenia Umowy w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie wynosi 30
dni kalendarzowych. Za dzieri rozwigzania umowy uznaje sig ostatni dzieri miesigca nastepujacego
po miesiacu, w ktérym wptyneta do Beneficjenta rezygnacja Uczestnika z udziatu w projekcie.

6. Zlobek zachowuje prawo do petnego wynagrodzenia za opieke w miesigcu objetym okresem
wypowiedzenia Umowy z przyczyn nie lezacych po stronie ztobka.

7. Ztobek moie rozwigzaé Umowe bez wypowiedzenia w przypadku:
1) Rozwigzania Umowy o dofinansowanie przez IP RPOWP;

2) Raiacego naruszenia przez Uczestnika postanowien niniejszej umowy lub dziatania na
szkode itobka w tym nieprzestrzegania statutu ztobka, oraz innych przepisow
regulujgcych organizacje pracy ztobka;

3) Niestosowania sie do Regulaminu;

4) Nieuiszczenia opfaty za $wiadczone ustugi za co najmniej miesigc, pomimo wezwania
Uczestnika do zaptaty i uptywu wyznaczonego w nim terminu;

5) Gdy zachowanie dziecka powierzonego opiece bedzie uniemozliwiac prace opiekunom
lub stwarzaé zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci;

6) Zatajenia przez Uczestnika informacji o stanie zdrowia dziecka, uniemozliwiajagcym
prawidtowy proces wychowawczo - dydaktyczny;

7) Nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka przez okres diuzszy niz 14 dni
kalendarzowych;

8) Decyzji dyrektora ztobka podjetej z powodu przyczyn okreslonych w statucie i/lub
regulaminie ztobka.



" 2

Fundusze s gritosion, . . .
E Europejskie % _;3}9.;} ; Unia Europejska

" Europejski Fundusz Spoleczny Y i
Program Regionalny Podiaskie f i .

§8

Rozstrzyganie sporéw

1. Strony zobowigzujg sie dazy¢ do polubownego rozstrzygania wszelkich sporéw mogacych
wyniknac w zwigzku z realizacjg umowy.

2. W przypadku niemoinosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w §8 ust 1 Strony
ustalaja zgodnie, Ze spor zostanie poddany pod rozstrzygnigcie sadu powszechnego
wiasciwego dla siedziby ztobka.

3. Strony wyfgczaja mozliwosé¢ umownego przeniesienia praw i obowigzkéw Uczestnika
wynikajacych z niniejszej Umowy na osobe trzecig.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg obowigzuja przepisy Kodeksu Cywilnego.
§9

Postanowienia koricowe

1. Umowa zostata sporzgdzona w 3-ch jednobrzmiacych egzemplarzach, po 1-nej dla
Beneficjenta, Ztobka i Uczestnika projektu.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmian organizacyjnych Projektu, badZ wprowadzenia
dodatkowych  postanowieri, wynikajacych ze zmian w zakresie  wytycznych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-
2020, zmian we Wniosku o dofinansowanie Projektu oraz zmian w Umowie
o dofinansowanie projektu.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
reguty i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020, a takie przepisy wynikajace z witasciwych aktéw prawa
wspolnotowego i polskiego, w szczegdlnosci Kodeksu Cywilnego, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

4. Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja aneksu w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

5. Umowa wchodzi w zycie w dniu jej zawarcia.

Podpis osoby reprezentujacej Ztobek Podpis Uczestnika projektu

POD WZGLEDEM
FORMALNO-PRAWNYM
ZASTRZEZEN NIE WNOSZE

| yna Chodyko .




